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PEMAKAIAN POLISI
Polisi ini terpakai kepada semua pegawai JHEAIPP sepanjang tempoh
perkhidmatannya dan termasuk pihak-pihak yang berurusan dengan kakitangan

JHEAIPP.

Bagi meningkatkan budaya integriti di kalangan pegawai di JHEAIPP, Polisi Penerimaan
dan Pemberian Hadiah telah dibangunkan dan sebagai rujukan dan panduan.

Polisi terperinci boleh dirujuk kepada Pengurusan Penerimaan Atau Pemberian Hadiah,

Keraian Dan Tajaan Dalam Perkhidmatan Awam (Ceraian UP.7.2.5)






